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Si

El tiempo es oro.
Saquele todo su jugo

Estrategias para hacer mas cosas en menos tiempo

J. Cardona

A clave del éxito
L es la accion. Tan-

to en lo personal
como en lo profesional,
1o que queda —por enci-
ma de las intenciones y
propositos— es 1o que
uno haga, sus resulta-
dos.

Y para lograr resul-
tados, lo fundamental es
aprovechar bien el tiem-
po. Lo que distingue a
un ejecutivo productivo
de otro poco eficaz es, en
la mayoria de los casos,
el método que emplea
uno y otro para aprove-
char su tiempo.

Este es el nacleo teo-
rico del dltimo libro de

.-Brian Tracy traducido

-al espafiol y publicado
por Ediciones Urano a
través de su coleccion
Empresa Activa. Tracy
es un conocido confe-
renciante norteamerica-
no desde hace mas de
diez afios, que ha sabido
sintetizar y divulgar de
manera muy atractiva
toda la literatura sobre
liderazgo que produce, a
espuertas, el mercado
norteamericano: desde
Peter Drucker, Alex
MacKenzie o Alan La-
kein hasta Stephen Co-
Vey.

En “/Tréguese ese sa-
po!”, Tracy describe de
manera muy asequibe
21 estrategias para to-
mar decisiones rapidas

-’y mejorar la eficacia

profesional.

Ya decian los anti-
guos que “el tiempo es
oro”. Ahora Tracy re-
cuerda que la base es el
aprovechamiento del
tiempo, lo cual no signi-
fica trabajar mucho.
Desde luego, no es tra-
bajar muchas horas.
“Olvidese: no resolvera
sus problemas de admi-
nistracién del tiempo
siendo més productivo”,
dice Tracy.

{Traguese
ese

21 estrategias para tomar
decislones tdpidas y meforar
fa elficacla profesional

BRIAN TRACY

(I W—

El libro ofrece las téc-
nicas necesarias para no
perder ni un minuto y
hacer mas cosas (méas re-
sultados) en menos
tiempo. Se enseiia a pla-
nificar con sentido prac-
tico, a priorizar (poner
primero lo primero, por-

BRIAN TRACY

jTraguese ese sapo!
Ediciones Urano (Coleccién
Empresa Activa). Barcelona,
2003. 127 péginas.

ISBN: 84-95787-34-2

que nunca sera posible
llegar a todo lo que hay
que hacer), a identificar
las areas clave en resul-
tados.

Pero la contribucién
mas valiosa del autor es
su insistencia en la ne-
cesidad de desarrollar
habitos de trabajo. Sin
elaborar una extensa te-
oria antropolégica,
Tracy explica con senci-
llez cémo es necesario
poner en juego la volun-
tad para comenzar por
las tareas mas dificiles;
y ¢c6mo poco a poco se

van desarrollando los
habitos que facilitan el
logro de resultados y el
crecimiento interior, el
desarrollo personal.

Capitulos como
“Presionese a si mis-
mo”, o “Haga primero
la tarea mas dificil”,
arrojan mucha luz so-
bre una temaética que
con frecuencia se dis-
fraza con terminologias
complicadas. Frente a
las teorias que inciden
en el liderazgo creativo,
el discurso que emplea
Tracy para formar a los
altos directivos en su
desarrollo profesional
suena al del maestro de
escuela que ensefia a
los nifios a desarrollar
sus cualidades y a for-
mar su caracter.

El caracter que se
desarrolla ejercitando
la voluntad capacita al
ejecutivo (como al de-
portista el entrenamien-
to) para superar la dis-
persién y el estrés; y pa-
ra concentrase en la ta-
rea mas importante, ha-
cerla bien y terminarla.
La voluntad es la deter-

“Terminar bien
lastareasesla
clave del gran
éxitoydela
felicidad”

minacién de propésito,
el conocimiento de lo
que uno quiere y un de-
seo ardiente de lograrlo.

Frente a los amantes
de las primeras piedras,
Tracy es un gran defen-
sor de la finalizacion de
las tareas comenzadas.
Terminar bien las tare-
as “es la clave del gran
éxito, del logro, el respe-
to, el estatus y la felici-
dad en la vida”. Nada
menos.




